CONCURS PENTRU OCUPARE POST
ADMINISTRATOR PATRIMONIU I S
24 NOIEMBRIE 2025
PROBA SCRISA - Varianta 1

e Toate subiectele sunt obligatorii
* Timpul efectiv de lucru este de doui ore

Subiectul 1
Alegeti varianta corectd din urmaitoarele enunturi:

1. Unitétile au obligatia sa efectueze inventarierea generald a elementelor de activ, datorii si
capital propriu detinute:

a) la inceputul activitétii, in cazul fuziunii sau incetarii activitatii, la cererea organelor
de control, cu prilejul efectudrii controlului sau a altor organe previzute de lege, ori de céte ori sunt
indicii ca exista lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi stabilite cert decét prin inventariere, ori
de céte ori intervine o predare — primire de gestiune, cu prilejul reorganizarii gestiunilor, ca urmare a
calamitatilor naturale sau a unor cazuri de forta majora, in alte cazuri previzute de lege;

b) la inceputul activitatii, cel putin o datéd pe an pe parcursul functionérii lor, in cazul fuziunii
sau incetdrii activitatii, la cererea organelor de control, cu prilejul efectudrii controlului, sau a altor
organe previzute de lege, ori de cate ori sunt indicii ca exista lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu
pot fi stabilite cert decat prin inventariere, ori de cite ori intervine o predare-primire de gestiune, cu
prilejul reorganizérii gestiunilor, ca urmare a calamititilor naturale sau a unor cazuri de fortd majora,
in alte cazuri prevazute de lege;

¢) la inceputul activittii, cel putin o datad pe an pe parcursul functionirii lor, in cazul fuziunii
sau incetdrii activititii, la cererea organelor de control, cu prilejul efectudrii controlului, sau a altor
organe previzute de lege, ori de cate ori sunt indicii ca exista lipsuri sau plusuri n gestiune, care nu
pot fi stabilite cert decat prin inventariere.

2. La data iesirii din patrimoniu, bunurile se evalueaza:
a) la valoarea lor de intrare;

b) la valoarea lor de inventar;

c) la valoarea lor de achizitie.

3. Receptia se intocmeste:

a) in momentul primirii bunurilor, insotite de documente justificative;
b) in momentul cdnd bunurile sunt date in consum;

¢) in momentul inventarierii.

4. Lipsurile imputabile constatate cu ocazia efectudrii operatiunilor de inventariere se
recupereaza de la persoanele vinovate:

a) la valoarea de inlocuire;

b) la caloarea contabil;

¢) la costul de achizitie.

5. Contractul de achizitie publica de produse este:
a) contractul de achizitie publica care are ca obiect achizitia de produse prin cumpérare,
inclusiv cu plata 1n rate, inchiriere, leasing cu optiune de cumprare;



b) contractul de achizitie publici care are ca obiect achizitia de produse prin cumparare,
inclusiv cu plata in rate, inchiriere, leasing cu sau fara optiune de cumparare ori prin orice alte
modalititi contractuale in temeiul cirora autoritatea contractanta beneficiazé de aceste produse,
indiferent daca dobandeste sau nu proprietatea asupra acestora;

¢) contractul de achizitie publica care are ca obiect achizitia de produse prin cumpdrare,
inclusiv cu plata in rate, inchiriere, leasing cu sau fara optiune de cumpdrare ori prin orice alte
modalititi contractuale in temeiul carora autoritatea contractanta beneficiaza de aceste produse, doar
daca dobandeste sau nu proprietate asupra acestora;

d) contractul de achizitie publica care are ca obiect achizitia de produse prin cumpdrare,
exclusiv cu plata in rate, inchiriere, leasing cu sau fara optiunea de cumparare.

6. Atribuirea contractelor care au ca obiect cel putin doud tipuri de achizitie publica, constind
in lucrari, produse sau servicii, se realizeaza potrivit dispozitiilor legii aplicabile pentru:

a) fiecare tip de achizitie care constituie obiectul contractului;

b) tipul de achizitie care constituie obiectul secundar al contractului in cauzi;

¢) tipul de achizitie care constituie obiectul principal al contractului in cauza;

d) contractul de achizitie de lucriri, indiferent de obiectul contractului in cauza.

7. In timpul serviciului, personalul de pazi este obligat:

a) sd permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementérile legale sau cu
dispozitiile interne;

b) sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementérile legale si cu
dispozitiile interne;

c) sd permitd accesul an obiectiv numai in conformitate cu dispozitiile interne.

Subiectul 2

1. Precizati coordonatorul si atributiile Compartimentului Administrativ, conform precizirilor
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatdmant Preuniversitar (ROFUIP).

2. Referitor la instruirea lucritorilor in domeniul securitatii si sdntdtii in munca
(conform Legii nr.319/2006 — Legea securitdtii si sanititii in munca, actualizata), cand trebuie
angajatorul sd asigure conditii pentru ca fiecare lucrator sa primeasca o instruire suficienta si
adecvata, specific locului de munca si postului sdu?

NOTA: Se acorda 10 puncte din oficiu, iar pentru fiecare raspuns corect se acorda 10 puncte. Total
100 puncte
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Subiectul 2
1. Ordin M.E. 5726/2004 — ROFUIP — art.81(1) si art.82 (a-j)

Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul administrativ al unitatii de invatamant.

Compartimentul administrativ are urmitoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curdtenie si gospodarire a unititii de invatdmant;

c) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale; d)

realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invagdmant, care intrd in atribugiile unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucririlor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea
bunurilor din gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare Compartimentul financiar-
contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de invaiimant
privind sindtatea si securitatea in munci, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) Intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare,
hotdrarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postului.



2. Legeanr.319/2006 — art.20 alin(1) si (2).

Angajatorul trebuie si asigure conditii pentru ca fiecare lucrator si primeascd o instru-
ire suficientd si adecvatd in domeniul securitétii si sdnatatii in munci, in special sub forma de
informatii si instructiuni de lucru, specific locului de munca si postului sau:

a) La angajare;

b) La schimbarea locului de munca sau la transfer;

¢) Laintroducerea unui nou echipament de munci sau a unor modificari ale
echipamentului existent;

d) La introducerea oricirei noi tehnologii sau proceduri de lucru;

e) La executarea unor lucrari speciale.

Instruirea prevdzutd mai sus trebuie s fie:

a) Adaptaté evolutiei riscurilor sau aparitiei unor riscuri noi;

b) Periodica si ori de céte ori este necesar.

NOTA: Se acordi 10 puncte din oficiu, iar pentru fiecare rispuns corect se acordi 10 puncte.
Total 100 puncte
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Prof. Cazac Sorina-Daniela
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