Rale  Cofinantat de

*

* B o
e Uniunea Europeana

Program: ,Programul Educatie si Ocupare”

Apel PEO/76/PEO_P8/0P4/ESO4.5/PEQ_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT - Stagii de practici
pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ESQA4.5 - FSE+ - ESO4.5_imbunatidtirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitdtii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea nvétarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobdndirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie

Proiect ,,INVATAM SA MUNCIM”

COD SMIS: 313063

REZULTATE FINALE ALE PROCESULUI DE RECRUTARE S$I SELECTIE
Pentru concursul de recrutare si selectie a managerului de proiect pentru postul vacant
Din echipa organizatiei beneficiare in proiect
-in afara organigramei organizatiei-

In cadrul proiectului
“INVATAM SA MUNCIM”,

ID MySMIS2021+: 313063

ANUNT DE SELECTIE nr. 69PE0/29.08.2025

Nr. | Cod Candidat Post Punctaj la | Punctaj la | Punctaj Rezultat final

crt. Proba 1 Proba 2 total

1. 1PEO Manager de | 50 50 100 Admis
proiect

Afisat astdzi 16.09.2025

Candidatii declarati admisi vor fi convocati la sediul beneficiarului Liceul Tehnologic Grigore
Moisil, Municipiul Bistrita, pentru a obtine contracte individuale de munca pe duratd
determinatd, ce nu poate depasi durata prevazutd pentru implementarea proiectului.

PRESEDINTE COMISIE
Zbanc

APROBAT, reprezentant legal

Murgu Simona Narcisa



